COMUNA GOTTLOB

JUDETUL TIMIS
CONSILIUL LOCAL

Localitatea Gottlob, Str. Rozelor, nr.72, cod 307251
Telefon: +(40) 256.383.104; Fax: +(40) 256.383.289
CIF:16573608
Website: www.primariagottlob.ro,

E-mail: comunagottlob@yahoo.com

Total consilieri Consiliul Local: 11
Prezenti: 11
Pentru: 11

HOTARARE

privind aprobarea reorganizdrii aparatului de specialitate al primarului comunei Gottlob
incepand cu 01 noiembrie 2023, in conformitate cu Legea nr. 296/2023 privind unele
madsuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a
Romaéniei pe termen lung

Consiliul local al comunei Gottlob, judetul Timis, intrunit in sedinta ordinara in data de
24.11.2023;

Avand in vedere:

> Referatul de aprobare al primarului comunei Gottlob, dl.Nastor Gheorghe, ca
instrument de prezentare si motivare;

» Raportul compartimentului de specialitate-resurse umane, prin care s-au
prezentat propunerile de diminuare a functiilor din cadrul organigramei proprii ;

> Prevederile art.XVIl alin.(8) din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-
bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung:

A8) Numdrul maxim al posturilor corespunzdtor flecdrei unitdfi/subdiviziuni administrativ-

teritoriale, stabilit potrivit art. Il alin. (8"1) din Ordonania de urgentd _a Guvernului nr.

63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 2 73/2006 privind finantele publice locale,

precum si pentru stabilirea unor mdsuri financiare, aprobatd cu modificdri si completdri prin

Legea nr. 13/2011, cu modificdrile si completdrile ulterioare, §i pct. 1 din anexa la respectiva

ordonanta de urgentd se reduce cu 10% incepdnd cu data de 1 noiembrie 2023.”

» Prevederile art.129. alin.(2) lit.a), alin.(3) lit.c) si art.139 din Ordonanta de
Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;

» Prevederile art. 404, art. 407 din QUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ ;

¥ Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare ;
> Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, republicatd, cu modificarile si

completarile ulterioare ;

> Prevederile artlll, alin.1, 3 si ale artlV din OUG nr. 63/2010 - pentru
modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale;

> Prevederile Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si
completarile ulterioare;



N

» Adresa Institutiei Prefectului-Judetul Timis nr. 4651/S2/26.04.2023 privind
Ordinul Prefectului Judetului Timis nr.426 /.2023 privind stabilirea numarului maxim de
posturi ce pot fi incadrate la nivelul unitatilor administrativ-teritoriale din judetul Timis
pentru anul 2023, numarul maxim de posturi pentru Primaria comunei Gottlob fiind de 22
de posturi;

N

» Avizul favorabil al comisiilor de specialitate din cadru Consiliului local :
> Nr. de voturi de la sedinta de consiliu, cvorumul necesar adoptarii fiind de

majoritate simpl cerutd de prevederile art. 139 alin. 1 din OUG nr. 57/2019 privind Codul

administrativ. =~ "pentru”, ...

voturi ,abtineri” si ... voturi "impotriva”) din totalul de ......

consilieri prezenti;

In temeiul art. 139 alin. 1 si si art. 196 alin. 1 lit. a din OUG nr. 57/2019 privind Codul
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI GOTTLOB
adopta prezenta
HOTARARE:

Art.A1. Incepand cu data de 01 noiembrie 2023 se aproba reorganizarea aparatului
de specialitate al primarului comunei Gottlob, in conformitate cu Legea nr. 296/2023 in
sensul reducerii cu 10% a numarului maxim de posturi stabilit potrivit art.ll| alin.(8") din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.63/2010, cu modificarile si completarile ulterioare, si
pct.1 din anexa la respectiva ordonanta de urgenta, dupa cum urmeaza :

-Compartimentul Audit cu o structura de un post, functie publica vacanta de Auditor 1
asistent, se desfinteaza atat postul cat si compartimentul.

-Compartimentul administrativ cu o structura de 4 posturi, se desfinteaza postul de
magaziner, atributiile postului urmand a fi delegate.

Art.2. Se aprobd modificarea Organigramei si Statul de functii al aparatului de
specialitate al primarului comunei Gottlob, respectiv structura functionala pentru anul
2023, conform anexelor | si Il care fac parte integranta din prezenta hotarare.

Art.3. Prezenta hotarare poate fi contestata in conditile prevazute de Legea nr.
554/2004 a contenciosului administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.4. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotaréari se incredinteaza primarul
comunei Gottlob, prin compartimentul de specialitate-resurse umane.

Art.5.(1) Prezenta hordrare se comunica Institutiei Prefectului-judetul Timis, n
vederea exercitarii controlului cu privire la legalitate si se aduce la cunostinta publica prin
grija secretarului general al comunei Gottlob.

(2) Aducerea la cunostintd publica se face prin afisare la sediul Primariei
comunei Gottlob si pe site-ul institutie, sectiunea "Monitorul oficial local”.

PRESEDINTE DE SEDINTA

CONTRASEMNEAZA

Nr. 00 /24.11.2023




COMUNA GOTTLOB

APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI

ORGANIGRAMA

Anexa |

la H.C.L. Nr £0 |24.112023

NOTA: Cele doua functii contractuale cat si functia publica din cadrul Serviciului P
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_w_ x\/

ublic de Asistenta sociala, nu intra sub incidenta Ordonantei de Urgenta nr.63/2010
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ROMANIA
JUDETUL TIMIS

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI GOTTLOB

STAT DE FUNCTII NOMINAL

ANEXA NR. IT LA HCL NR_(00/2023

2023
FUNCTII DE DEMNITATE PUBLICA
NR DENUMIREA FUNCTIE] CLASA DE COEFICIENT DE STRUCTURA NUMELE SI NIVEL STUDII
CRT SALARIZARE IERARHIZARE FUNCTIEI PRENUMELE
TITULARULUI
FUNCTIEI
1 PRIMAR 4 NASTOR GHEORGHE M
2 VICEPRIMAR 3 CERBA CRISTIAN M
Tm CONSILIER CABINET PRIMAR 2.35 BLEDEA VASILE S
APARAT DE SPECIALITATE
NR DENUMIREA CLASA GRAD GRADATIE COEFICIENT DE STRUCTURA NUMELE SI PRENUMELE NIVEL STUDI |
CRT FUNCTIEI FUNCTIE!L PROFESIONAL IERARHIZARE FUNCTIEI TITULARULUI FUNCTIEI
/
TREAPTA
PROFESIONALA
1. Secretar General 1 1 5 2.83 FPC I[VANCEA DANIEL S
COMPARTIMENTUL FINANCIAR - CONTABIL
2. Referent I asistent 2 2.60 FPE BLEDEA ALEXANDRA S
3 Referent { asistent 4 2.20 FCE [SACOV ADINA MARIANA S
4. Inspector [ principal 5 2.12 FPE HERTA FLOAREA N
5 Inspector I principal 4 2.00 FPE ENE AURICA VERONICA S
COMPARTIMENTUL AGRICOL
6 ] Referent _ ifl _ principal | 3 | 220 _ FPE [ BOLDICA ALINA CLAUDIA _ S
COMPARTIMENTUL STARE CIVILA S] RESURSE UMANE
7. _ Referent _ 1l _ principal * 5 , 2.00 4 FPE _ CERBA DANIELA _ M
COMPARTIMENTUL ACHIZITII PUBLICE
8. Consilier I principal 4 235 FPE TEMPORAR VACANT

achizitii publice

L




SERVICIU PUBLIC ASISTENTA SOCIALA

9. Inspector I principal N 2.20 FPE NICOLIN MARIOARA S
10 Asistent social 2.00 FCE TEMPORAR VACANT S
11 Asistent medical 2 2.00 FCE TRUTA CLAUDIA FLORINA M
comunitar
COMPARTIMENT CULTURA
12 Referent principal 5 2.00 FCE JANOSEV LILIANA S
cultural
SECRETARIAT
13 Secretar 1 2.15 ECE USVAD RAMONA MARIA S
dactilograf
COMPARTIMENT SERVICIU TRANSPORT
14 Sofer/ 5 2.10 FCE IGA VALENTIN M
responsabil
transport
COMPARTIMENT ADMINISTRATIV, PATRIMONIU
15 Paznic 3 1.60 FCE REISZ CLAUDIU M
16 Paznic 5 1.50 FCE IVAN FLORIAN M
17 Guard 1 1.60 FCE VENTER FLORENTINA M
NICOLETA
COMPARTIMENT ISU
18 Referent 111 asistent 3 1.8 FCE RACOLTA ALEXANDRU M

CONTRASEMNEAZA,
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